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Convocatoria “Experiencias que construyen la diferencia: Perspectiva de la igualdad de género en las cooperativas y organizaciones de la Economía Social de Uruguay”

Ficha para la presentación de experiencias
*Por favor complete todos los campos para la presentación de la experiencia.  Pueden adjuntar materiales escritos, gráficos, audiovisuales que consideren 

Datos de la organización 
	Nombre o título de la experiencia
	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

	Organización 
	

	Nombre de contacto 
	

	Responsabilidad en la organización
	

	Correo electrónico
	

	Teléfono 
	






Descripción de la experiencia 
	Fecha de inicio 
	

	Fecha de finalización (si corresponde)
	

	

	Ámbito Territorial (local, departamental, nacional, regional) 
	

	

	Tipología de la experiencia (Tildar una o más según corresponda)
	          
	· Elaboración e Implementación de Políticas organizacionales o planes de desarrollo 


	
	
	· Estrategias, mecanismos o herramientas de transversalización de Género 


	
	
	· Iniciativas para superar las barreras económicas, culturales, políticas y/o sociales que enfrentan las mujeres dentro de la organización o en la comunidad donde se encuentran insertas.


	

	Síntesis de la experiencia- (400 palabras – si lo prefieren pueden adjuntar documento descriptivo más extenso)

	

	

	Mostrar resultados y evidencias en al menos una de las siguientes áreas: (Tildar una o más según corresponda)
	
	Coordinación, alianzas y articulación con otros actores/instituciones.

	· 
	
	Acciones con enfoque interseccional sobre la desigualdad (género, clase, etnia, orientación sexual, edad, etc.)

	· 
	
	Desarrollo de capacidades para incorporar la perspectiva de género en la organización

	· 
	
	Acceso a los activos productivos y financieros

	· 
	
	Educación y desarrollo de capacidades

	· 
	
	Planificación y/o presupuestación sensible al género.

	· 
	
	Corresponsabilidad social en el trabajo de cuidado no remunerado

	· 
	
	Respuestas ante situaciones de violencia


   



Preguntas para facilitar el relato de la experiencia  

1)   ¿Cuál fue el problema/necesidad que buscaron resolver?   
2) ¿Cuál fue el proceso para la toma de decisión e implementación de la       experiencia?
3)   ¿Cuáles fueron los principales desafíos que enfrentaron?     
4)  ¿Cuáles fueron los logros?              
5) ¿Cuáles fueron los aprendizajes? Si desean pueden compartirnos los errores que visualizaron durante el proceso y como los pudieron corregir, para que sirva para otras organizaciones    


Una nota de humor 
	Compartir algunas anécdotas que pasaron durante el proceso
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INSTITUTO NACIONAL DEL COOPERATIVISMO
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Confederacion Uruguaya de Entidades Cooperativas




